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Assurances sociales : Bases

Ecole CRQP - Centre romand pour les questions de personnel

Objectifs Comprendre le système de sécurité sociale suisse

Connaître les assurances sociales et leurs principales caractéristiques

Maîtriser l’adéquation entre financement et prestations

Connaître les solutions de prévoyance professionnelle pour votre
entreprise

Comprendre les principes de la coordination entre assurances

Public cible Professionnel RH ou toute personne désirant acquérir les
connaissances de base des assurances sociales suisses .

Conditions
d'admission

-

Contenu Système de sécurité sociale suisse

Caractéristiques des assurances sociales suisses

régime des 3 piliers (AVS, AI, APG, LPP et épargne liée) et la LPGA
système de financement
prestations complémentaires et aide sociale
assurance accidents et définition de la notion d’accident
assurance chômage
allocations familiales, assurance-maternité et APG
assurance maladie

LPP : règles clés de la LPP ; différences entre la primauté des
cotisations et la primauté des prestations ; cas pratiques.

Assurances sociales suisses et ressortissants étrangers

Coordination des assurances sociales

Actualités, voies de droit, recours et dernières jurisprudences en
matière d’assurances sociales

Durée 3 jours
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Lieu Lausanne

Examen -

Coût 1'700 CHF pour membres d'une section HR Swiss et 1'870 CHF pour
non-membres

Titre Attestation

Site Internet http://www.crqp.ch

Type d'étude En Emploi
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