
Formations certifiantes en Ressources Humaines en Suisse romande

  

Comprendre, développer et implémenter un processus
d'assessment

Ecole CRQP - Centre romand pour les questions de personnel

Objectifs Identifier les points de convergences et divergences entre un
candidat interne ou externe et un profil de poste/compétences
Evaluer et proposer un candidat selon des critères liés à la
personnalité
Créer une équipe complémentaire et créative
Comprendre les difficultés relationnelles dans une équipe et y
remédier
Mieux communiquer avec des profils de personnalité différents du
vôtre
Conseiller la ligne en matière de personnalité.

Public cible Cadre ou responsable RH.

Conditions
d'admission

-

Contenu
Découvrir et savoir utiliser un outil psychométrique simple et
efficace
Comprendre les enjeux de l’assessment
Traduire un profil de poste en critères observables
Maîtriser des méthodes et outils d'évaluation
Développer un processus d'assessment.

Durée 2 jours

Lieu CRQP, Lausanne

Examen -

Coût 1'450 CHF pour les membres d'un section HR Swiss ; 1'595 CHF pour
les non membres.

Titre Attestation CRQP

Site Internet http://www.crqp.ch/

Type d'étude En Emploi
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